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	ГАУЗ СО «Свердловская областная больница № 2» 

ТРЕБУЮТСЯ:

	Врач-гастроэнтеролог

	  Обязанности:
· Оказывать квалифицированную лечебно-диагностическую, консультативную медицинскую помощь
· Проводить амбулаторный, консультативный прием пациентов
· Осуществлять диспансерное наблюдение за прикрепленным контингентом
Требования:
· Высшее образование - специалитет по специальности: «Лечебное дело» или «Педиатрия», подготовка в интернатуре и (или) ординатуре по одной из специальностей: «Общая врачебная практика (семейная медицина)», «Педиатрия», «Терапия» и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки по специальности «Гастроэнтерология».
· Сертификат специалиста или свидетельство об аккредитации специалиста по специальности «Гастроэнтерология».
· Уверенный пользователь ПК.
· Желателен опыт работы от 5 лет. 
Условия работы:
· 5-дневная рабочая неделя с одной рабочей субботой в месяц.
· Заработная плата по ПКГ + доплата за квалификационную категорию (при наличии) + ежемесячная стимулирующая выплата по итогам работы.

	Врач-хирург
	Обязанности:
· Оказывать квалифицированную лечебно-диагностическую, консультативную медицинскую помощь
· Проводить амбулаторный, консультативный прием пациентов
· Осуществлять диспансерное наблюдение за прикрепленным контингентом
Требования:
· Высшее образование - специалитет по специальности: «Лечебное дело» или «Педиатрия», подготовка в интернатуре и (или) ординатуре по одной из специальностей: «Общая врачебная практика (семейная медицина)», «Педиатрия», «Терапия» и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки по специальности «Хирургия».
· Сертификат специалиста или свидетельство об аккредитации специалиста по специальности «Хирургия».
· Уверенный пользователь ПК.
· Желателен опыт работы от 5 лет. 
Условия работы:
· 5-дневная рабочая неделя с одной рабочей субботой в месяц.
Заработная плата по ПКГ + доплата за квалификационную категорию (при наличии) + ежемесячная стимулирующая выплата по итогам работы.

	Заведующий отделением-
врач-хирург
	Обязанности:
· Организовывать деятельность структурного подразделения.
· Планировать деятельность структурного подразделения.
· Контролировать деятельность структурного подразделения.
· Оказывать квалифицированную лечебно-диагностическую, консультативную медицинскую помощь.
· Проводить амбулаторный, консультативный прием пациентов.
· Осуществлять диспансерное наблюдение за прикрепленным контингентом.
Требования:
· Высшее образование - специалитет по специальности: «Лечебное дело» или «Педиатрия», подготовка в интернатуре и (или) ординатуре по одной из специальностей: «Общая врачебная практика (семейная медицина)», «Педиатрия», «Терапия» и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки по специальности «Хирургия».
· Сертификат специалиста или свидетельство об аккредитации специалиста по специальности «Хирургия».
· Повышение квалификации по циклу «Организация здравоохранения».
· Уверенный пользователь ПК.
· Стаж работы врачом-специалистом не менее трех лет.
Условия работы:
· 5-дневная рабочая неделя с одной рабочей субботой в месяц.
Заработная плата по ПКГ + доплата за квалификационную категорию (при наличии) + ежемесячная стимулирующая выплата по итогам работы.

	Врач-методист
	Обязанности:
· Организация статистического учета в медицинской организации.
· Ведение организационно-методической деятельности в медицинской организации.
· Составление установленной отчетности.
Требования:
· Высшее образование - специалитет по одной из специальностей:
«Лечебное дело», «Педиатрия», «Медико-профилактическое дело», «Стоматология» и подготовка в интернатуре и (или) ординатуре по специальности «Организация здравоохранения и общественное здоровье» или профессиональная переподготовка по специальности «Организация здравоохранения и общественное здоровье» при наличии подготовки в интернатуре и (или) ординатуре по одной из основных специальностей или специальности, требующей дополнительной подготовки.
Высшее образование - специалитет по специальности «Сестринское дело» и подготовка в интернатуре/ординатуре по специальности «Управление сестринской деятельностью» для лиц, завершивших обучение до 31 августа 2017 г.
· Сертификат специалиста или свидетельство об аккредитации специалиста по специальности «Организация здравоохранения».
· Уверенный пользователь ПК.
· Желателен опыт работы от 5 лет. 
Условия работы:
· 5-дневная рабочая неделя.
· Заработная плата по ПКГ + доплата за квалификационную категорию (при наличии) + ежемесячная стимулирующая выплата по итогам работы.

	Врач-оториноларинголог
	Обязанности:
· Оказывать квалифицированную лечебно-диагностическую, консультативную медицинскую помощь
· Проводить амбулаторный, консультативный прием пациентов
· Осуществлять диспансерное наблюдение за прикрепленным контингентом
Требования:
· Высшее образование - специалитет по специальности: «Лечебное дело» или «Педиатрия», подготовка в интернатуре и (или) ординатуре по одной из специальностей: «Общая врачебная практика (семейная медицина)», «Педиатрия», «Терапия» и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки по специальности «Оториноларингология».
· Сертификат специалиста или свидетельство об аккредитации специалиста по специальности «Оториноларингология».
· Уверенный пользователь ПК.
· Желателен опыт работы от 5 лет.
Условия работы:
· 5-дневная рабочая неделя с одной рабочей субботой в месяц.
Заработная плата по ПКГ + доплата за квалификационную категорию (при наличии) + ежемесячная стимулирующая выплата по итогам работы.

	Врач-терапевт
	Обязанности:
· Оказывать квалифицированную лечебно-диагностическую, консультативную медицинскую помощь
· Проводить амбулаторный, консультативный прием пациентов
· Осуществлять диспансерное наблюдение за прикрепленным контингентом
Требования:
· Высшее образование - специалитет по специальности: «Лечебное дело» или «Педиатрия», подготовка в интернатуре и (или) ординатуре по одной из специальностей: «Общая врачебная практика (семейная медицина)», «Педиатрия», «Терапия» или дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки по специальности «Терапия».
· Сертификат специалиста или свидетельство об аккредитации специалиста по специальности «Терапия».
· Уверенный пользователь ПК.
· Желателен опыт работы от 5 лет.
Условия работы:
· 5-дневная рабочая неделя с одной рабочей субботой в месяц.
Заработная плата по ПКГ + доплата за квалификационную категорию (при наличии) + ежемесячная стимулирующая выплата по итогам работы.

	Врач-невролог
	Обязанности:
· Оказывать квалифицированную лечебно-диагностическую, консультативную медицинскую помощь
· Проводить амбулаторный, консультативный прием пациентов
· Осуществлять диспансерное наблюдение за прикрепленным контингентом
Требования:
· Высшее образование - специалитет по специальности: «Лечебное дело» или «Педиатрия», подготовка в интернатуре и (или) ординатуре по одной из специальностей: «Общая врачебная практика (семейная медицина)», «Педиатрия», «Терапия» и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки по специальности «Неврология».
· Сертификат специалиста или свидетельство об аккредитации специалиста по специальности «Неврология».
· Уверенный пользователь ПК.
· Желателен опыт работы от 5 лет.
Условия работы:
· 5-дневная рабочая неделя с одной рабочей субботой в месяц.
Заработная плата по ПКГ + доплата за квалификационную категорию (при наличии) + ежемесячная стимулирующая выплата по итогам работы.

	Врач-профпатолог
	Обязанности:
· Диагностика и раннее выявление профессиональных заболеваний и заболеваний (отравлений), связанных с условиями труда, установление связи заболевания с профессией.
· Назначение лечения пациентам с профессиональными заболеваниями, в том числе санаторно-курортного, контроль его эффективности и безопасности.
· Проведение обязательных (предварительных, периодических, внеочередных) медицинских осмотров.
· Проведение экспертизы профессиональной пригодности и экспертизы связи заболевания с профессией.
· Проведение и контроль эффективности мероприятий по профилактике возникновения профессиональных заболеваний и заболеваний (отравлений), связанных с условиями труда, формированию здорового образа жизни, санитарно-гигиеническому просвещению.
Требования:
· Высшее образование - специалитет по одной из специальностей "Лечебное дело" или "Педиатрия" и подготовка в ординатуре по специальности "Профпатология"
· или
· Высшее образование - специалитет по одной из специальностей "Лечебное дело" или "Педиатрия", подготовка в интернатуре и (или) ординатуре по одной из специальностей: "Общая врачебная практика (семейная медицина)", "Терапия" и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки по специальности "Профпатология".
· Уверенный пользователь ПК.
· Желателен опыт работы от 5 лет.
Условия работы:
· 5-дневная рабочая неделя с одной рабочей субботой в месяц.
Заработная плата по ПКГ + доплата за квалификационную категорию (при наличии) + ежемесячная стимулирующая выплата по итогам работы.

	Врач-кардиолог
	Обязанности:
· Оказывать квалифицированную лечебно-диагностическую, консультативную медицинскую помощь
· Проводить амбулаторный, консультативный прием пациентов
· Осуществлять диспансерное наблюдение за прикрепленным контингентом
Требования:
· Высшее образование - специалитет по специальности: «Лечебное дело» или «Педиатрия», подготовка в интернатуре и (или) ординатуре по одной из специальностей: «Общая врачебная практика (семейная медицина)», «Педиатрия», «Терапия» и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки по специальности «Кардиология».
· Сертификат специалиста или свидетельство об аккредитации специалиста по специальности «Кардиология».
· Уверенный пользователь ПК.
· Желателен опыт работы от 5 лет.
Условия работы:
· 5-дневная рабочая неделя с одной рабочей субботой в месяц.
Заработная плата по ПКГ + доплата за квалификационную категорию (при наличии) + ежемесячная стимулирующая выплата по итогам работы.

	Медицинская сестра
(поликлиника)
- 3 вакансии
	  Обязанности:
· Оказание медицинской помощи, осуществление сестринского ухода и наблюдения за пациентами при заболеваниях и (или) состояниях.
· Проведение мероприятий по профилактике инфекций, связанных с оказанием медицинской помощи.
· Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и инфекционных заболеваний, формированию здорового образа жизни.
· Ведение медицинской документации.
Требования:
· Среднее профессиональное образование - программы подготовки специалистов среднего звена по специальности «Сестринское дело» 
или
· Среднее профессиональное образование - программы подготовки специалистов среднего звена по специальности «Лечебное дело» или «Акушерское дело» и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки по специальности «Сестринское дело».
· Наличие сертификата или аккредитации по специальности «Сестринское дело».
· Уверенный пользователь ПК.
Условия работы:
· 5-дневная рабочая неделя с одной рабочей субботой в месяц.
Заработная плата по ПКГ + доплата за квалификационную категорию (при наличии) + ежемесячная стимулирующая выплата по итогам работы.

	Медицинская сестра по функциональной диагностике
	Обязанности:
· Проведение функциональных исследований в соответствии с назначениями лечащих врачей, строго придерживаясь принятых методик. 
· Ведение медицинской документации.
Требования:
· Среднее профессиональное образование - программы подготовки специалистов среднего звена по специальности «Сестринское дело» или Среднее профессиональное образование - программы подготовки специалистов среднего звена по специальности «Лечебное дело» или «Акушерское дело» 
· Дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки по специальности «Функциональная диагностика».
· Наличие сертификата или аккредитации по специальности «Функциональная диагностика».
· Уверенный пользователь ПК.
Условия работы:
· 5-дневная рабочая неделя с одной рабочей субботой в месяц.
Заработная плата по ПКГ + доплата за квалификационную категорию (при наличии) + ежемесячная стимулирующая выплата по итогам работы.

	Медицинская сестра (Медицинский брат)
 по массажу



	Обязанности:
· Проведение медицинского массажа в соответствии с назначениями лечащих врачей, строго придерживаясь принятых методик. 
· Ведение медицинской документации.
Требования:
· Среднее профессиональное образование - программы подготовки специалистов среднего звена по специальности «Сестринское дело» или Среднее профессиональное образование - программы подготовки специалистов среднего звена по специальности «Лечебное дело» или «Акушерское дело» 
· Дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки по специальности «Медицинский массаж».
· Наличие сертификата или аккредитации по специальности «Медицинский массаж».
· Уверенный пользователь ПК.
Условия работы:
· 5-дневная рабочая неделя с одной рабочей субботой в месяц.
Заработная плата по ПКГ + доплата за квалификационную категорию (при наличии) + ежемесячная стимулирующая выплата по итогам работы.


	Водитель автомобиля
	Обязанности:
· Обеспечить корректное плавное и профессиональное вождение автомобиля,
· гарантирующее сохранность жизни и здоровья пассажиров.
· Следить за техническим состоянием автомобиля, выполнять самостоятельно
· работы по обеспечению его безопасной эксплуатации.
· Содержать автомобиль (двигатель, кузов, салон) в чистоте и порядке.
Требования:
· Наличие соответствующих категорий.
· Должен знать:
	- правила дорожного движения и штрафные санкции за их нарушение;
	- основные технические характеристики и общее устройство автомобиля;
	- правила содержания и эксплуатации автотранспорта;
	- правила проведения технического обслуживания и ремонта автомобиля.
Условия работы:
· Сутки через трое.
Заработная плата по ПКГ + ежемесячная стимулирующая выплата по итогам работы.

	Дворник
	Обязанности:
· Уборка территории, своевременная очистка от снега и льда, посыпка их песком.
· При необходимости осуществление погрузочно-разгрузочных работ.
Условия работы:
· 5-дневная рабочая неделя с одной рабочей субботой в месяц.
Заработная плата по ПКГ + ежемесячная стимулирующая выплата по итогам работы.

	Уборщик служебных помещений
	Работа в физиотерапевтическом отделении:
        Обязанности:
· Ежедневная влажная и генеральная уборка помещений, кабинетов с использованием дезинфицирующих и моющих средств;
· Обеззараживание ванн после процедур;
· Дезинфекция предметов ухода, оборудования, инвентаря.
             Условия работы:
· 6-дневная рабочая неделя.
· Гибкий график работы.
Заработная плата по ПКГ + ежемесячная стимулирующая выплата по итогам работы.

	Врач-невролог
	Обязанности:
· Проводить обследование пациентов 
и назначать лечение при заболеваниях и (или) состояниях нервной системы в Неврологическом отделении стационара
Требования:
· Высшее образование - специалитет по специальности: «Лечебное дело» или «Педиатрия», подготовка в интернатуре и (или) ординатуре по одной из специальностей: «Общая врачебная практика (семейная медицина)», «Педиатрия», «Терапия» и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки по специальности «Неврология».
· Сертификат специалиста или свидетельство об аккредитации специалиста по специальности «Неврология».
· Уверенный пользователь ПК.
· Желателен опыт работы от 5 лет.
Условия работы:
· 5-дневная рабочая неделя с одной рабочей субботой в месяц.
Заработная плата по ПКГ + доплата за квалификационную категорию (при наличии) + ежемесячная стимулирующая выплата по итогам работы.

	Медицинская сестра по физиотерапии
	Обязанности:
· Выполнение назначенных врачом физиотерапевтических процедур 

Требования:
· Среднее профессиональное образование по специальности: «Сестринское дело» 
· Наличие сертификата «Физиотерапия» 
· Опыт работы от 1 года.
Условия работы:
· 5-дневная рабочая неделя с одной рабочей субботой в месяц.
Заработная плата по ПКГ + доплата за квалификационную категорию (при наличии) + ежемесячная стимулирующая выплата по итогам работы.
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